
無料配信セミナーのご案内 令和７年２月 東京社会保険労務士協同組合

【新作】NO. ２４０６

社労士が知っておきたい民間保険の活用で企業リスクを最小化する方法

●講 師  特定社会保険労務士 本間 邦弘 氏（東京社会保険労務士協同組合、教育・研修事業部長）

朝日生命保険相互会社 山口 晃弘 氏（本社営業本部、担当部長 ）

●主な内容 ①社労士が知っておきたい生命保険の知識や活用例 【２０分】

特定社会保険労務士 本間 邦弘 氏

②社労士必見!! 民間保険の活用で企業リスクを最小化する方法 【６０分】

朝日生命保険相互会社 山口 晃弘 氏

計：１時間２０分

●配信期間 令和７年３月１０日（月）～令和7年12月10日（水）

●教 材 当講座オリジナル資料（ダウンロード）

●受 講 料 ①組合員、賛助会員、組合員の職員 無料
②上記以外の方 無料

セミナー申込要綱 （２４０６） [登録番号 T6011105001364]
東京社会保険労務士協同組合

１．申込方法 組合ホームページよりお申込みください。（https://www.src-tokyo.jp/）
※組合員と賛助会員の方はログインして組合員サイトから申込み願います。
※協同組合へ加入希望の方は、ホームページより同時に加入申込みをお願いします。

２．申込締切日 令和７年１２月１日（火）１５時

３．受講について 自動受付メール配信後、事務局より申込み受付完了のメールをお送りします。
※３営業日以内に事務局より申込受付完了メールが届かない場合は、
事務局宛お問合せください。 メール：info@src-tokyo.jp TEL：０３-３５２５-４２２１

配信前日迄に受講用ID・Passwordをメールでお送りします。
※セミナーについて、資料は動画配信時にPDFをダウンロード願います。
郵送・送信は行っておりません。

裏面に『「ＡＩを超える労務」！、トラブル事例で見る社労士の役割』のご案内があります。

1999年、朝日生命保険相互会社に入社。
営業所長（社長賞4回受賞）・業務部長
（2年連続販売業績全国1位）。営業推
進部にて、主に個人向け商品の販売促
進ツール（パンフレットなど）の開発に携わ
る。商品開発部にて、主に法人向け商品
の開発に携わる。2021年、新規事業の社
内コンテストにて優勝。コンテスト企画をもと
に 2022年より社会保険労務士専属の担
当部署を設立。首都圏を中心に代理店
網の構築を推進している。

朝日生命保険相互会社 山口 晃弘

今回は、当協同組合が連携する朝日生命保険相互会社とのコラボ企画となります。
本セミナーでは、社労士が知っておきたい民間保険の活用をテーマとして、２部構成で行っ
ていきます。第１部では、当協同組合の教育・研修事業部長 本間邦弘氏から実体験を通した、
社労士と生命保険の関わりや仕事に活かせる事例を紹介し、そして、第２部では、民間保険を
活用して経営者や従業員のリスク管理や福利厚生を強化する方法、介護離職を防ぐための具
体的な対策等を紹介します。顧問先に対してアプローチできる多くのアイデアが含まれていま
す。無料セミナーとなっておりますので、是非お申込みいただきますようご案内申し上げます。

https://www.src-tokyo.jp/


再配信セミナーのご案内 令和７年2月 東京社会保険労務士協同組合

●講 師 特定社会保険労務士 本間 邦弘 氏

（社会保険労務士法人 本間事務所 代表社員/当協同組合教育・研修事業部長）

〔書籍『ＡⅠを超える労務』（令和７年：発刊予定）〕

●講義内容 ① ハラスメントに関するトラブルの発生と解決まで

② 横領に当たる行為に関する対応と懲戒解雇まで

③ その他の労務トラブルの発生から解決まで

●配信期間 令和７年３月３日（月）～４月２日（水）

●教 材 当講座オリジナル資料（ダウンロード）

●受 講 料 ①組合員,賛助会員,組合員の職員 ６,０００円(税抜金額 5,455円,消費税額10％ 545円)

②上記以外の方 １０,０００円(税抜金額 9,091円,消費税額10％ 909円)

セミナー申込要綱 （２４0５） [登録番号 T6011105001364]
東京社会保険労務士協同組合

１．申込方法 組合ホームページよりお申込みください。（https://www.src-tokyo.jp/）
※組合員と賛助会員の方はログインして組合員サイトから申込み願います。
一般サイトから申込むと割引が適用されない事がありますので誤り防止のためにもご協力願います。

※協同組合へ加入希望の方は、ホームページより同時に加入申込みをお願いします。

２．申込締切日 令和７年２月２６日（水）１５時 ＜同日までにお振込み願います。＞
※受付後、締切迄に入金・連絡の無い方は次回受講できない場合がございます。

３．振込について 自動受付メール配信後、事務局より申込み受付完了のメールをお送りします。
その後に、申込み受付完了メール記載の口座へお振込み願います。
※３営業日以内に事務局より申込受付完了メールが届かない場合は、
事務局宛お問合せください。メール：info@src-tokyo.jp TEL：０３-３５２５-４２２１

※振込名義の前にセミナーNO.を入力願います。例：２４０５東京花子
※お振込みの控えをもって領収書とさせていただきます。

４．受講について お振込みの確認後、配信前日迄に受講用ID・Passwordをメールでお送りします。
※セミナーについて、資料は動画配信時にPDFをダウンロード願います。
郵送・送信は行っておりません。

ＡＩが世の中を席巻しつつある中で、社労士が専門とする労務トラブルは一層複雑化し、その内容も変化
し、ＡＩを超えると思われるケースもあります。
本セミナーは、社会保険労務士 本間邦弘講師に、私たち社労士がＡＩ時代にどのように労務トラブルに

関与していくべきなのか、そして、その考え方はどのようなものなのか等について、労務に関する具体的な
トラブル事例に基づき、事案発生から解決までを紹介しながら、解説していただきます。
具体的には、ハラスメントに関するトラブルや、私的流用（横領）が発生した際の事実確認、調査内容、懲

戒処分について、実際のヒアリングや通知書等を用いて、社労士としてどのように関与し、解決へ向けた努
力を行ったのかについてを、徹底解説します。加えて、問題対応や解決方法等のどの部分がＡＩを超える可
能性があるのかについても触れていく予定です。
皆さまのお申し込みを、心よりお待ちしております。

NO. ２４０5

「ＡＩを超える労務」！、トラブル事例で見る社労士の役割

https://www.src-tokyo.jp/
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