
講師内容

池田　東史雄 

ワールドワイド社労士事務所代表社労士
ワールドワイド株式会社代表取締役社長

人間力向上研修入門セミナー

　AIに代表される技術革新によって、ビジネスの世界はまさに

「科学性追求」の時代となってきました。しかし、私は「科

学性」と「道徳性」は天秤棒の上でバランスが取れていなけ

ればならないと考えています。科学性の追求が進めば進むほ

ど、実は対極にある道徳性の追求が求められるのです。

　つまり、今は「道徳性追求」の時代でもあり、人間力向上

研修はまさに道徳性の追求を担うための研修です。

　今回は「人間力向上研修って、どんなことをするの？」と

いう方に向けて、全国で1,000回以上実践されている本編研修

の魅力や内容をダイジェストでお伝えするセミナーです。

　まずは人間力向上研修のエッセンスに触れてみませんか？

〒162-0844　

東京都 新宿区
市谷八幡町8番地
TKP市ヶ谷ビル

33,000円（税込） 

会場

参加費

13:30〜17:00（開場 13:00）

11.202026. FRI

AI時代を生き抜くために必要な力、

それは「人間力」

　1955年生まれ。石川県出身。53歳で社労士事務所を開業。

1・2号業務より、3号業務に注力し、顧客を開拓。

　60歳を過ぎてから社労士事務所経営の面白さに氣づき、自

らの事務所のコンサルティングを実践。1・2号業務を拡大し

社労士事務所として確実な成長を遂げてきた。

（売上高3億円、社会保険労務士6名、中小企業診断士3名）

　その経験を生かし、“利益を挙げ続けることができる収益

構造づくり”と“人がイキイキ働く組織風土づくり”を軸とし

た両輪経営「若手経営者育成塾（池田塾）」を地元で開催し、

確実な成果を挙げている。

　また、全国主要都市の社労士を集め、「社労士価値創造研

究会」（通称：カチケン）を主宰している。

〒920-8201

石川県金沢市鞍月東1-24

076-254-7722

ワールドワイド社労士事務所
ワールドワイド株式会社

[主催] 

　QRコードより専⽤フォームにアクセスし、
　必要事項をご入⼒の上お申し込みください。

締切： 令和8年10月16日(金) 
※定員に達し次第、締め切らせていただきます。

主催・申込方法

TKP市ヶ谷

カンファレンスセンター

カンファレンスルーム３C

定員

50
名

令和８年９月 東京社会保険労務士協同組合



自己肯定感ＵＰ

エンゲージメントＵＰ

　人としてどう生きるか、人間関係を構築していく上で、どんな心

の姿勢が大切なのか、これらを共に考えることを通じて、生きるこ

と、働くことの意味を見出すことができます。また、人間関係づく

りの秘訣を学ぶことができます。

自己基盤の確立

人間力向上がもたらす４つの「変革」

　自分の人格、人間性の大切さは皆、理解しています。問題は、

それをどう磨いていくかです。人間力向上研修（本編）では、そ

の具体的な方法を紹介しています（モットーは“明るく”“楽し

く”“前向きに”）。入門セミナーでは人間性と人間力の違いについ

て解説していきます。

人間的魅力の修得

　“人が定着する組織”“人がイキイキ働く組織”づくりのキーワー

ドは自己肯定感のＵＰです。社員一人ひとりが、組織の中で自分

の存在価値を見出すことができれば、人は自ずとイキイキ働きま

す。そして、自己肯定感を高める秘訣は実に簡単なのですが、そ

の一端をご紹介します。

 　ロイヤリティとは忠誠心、これからはエンゲージメント

（会社と社員が相思相愛関係にあること）の時代です。“プラス

の氣”の実践によって、組織風土は大きく変革し、エンゲージメ

ントは向上していきます。人間力向上研修の本編では、“プラス

の氣”の実践について解説をします。

入門セミナー内容

　　これから求められる3つの能力・資質

 　・職業人に求められる経営力とは？

 　・すべての仕事には、この世に存在する意味がある

　　これからは人間力の時代！

　・人間力の高い会社の事例

　・人財育成とは、社員の何を育成するのか？

　・人間力と人間性は、何が違うのか？

　・人間力が高い人の要件は、たった２つだけ

　・人間力向上研修が目指すものは？

　　人間力向上研修の講師になることの意味

　・どんなメリットがあるのか？

　・人間力向上マイスター制度について

　・史上最幸のマネジメントメソッドOKRとは？

　　人間力向上研修の実践者となって

　・人間力向上研修実践者の感想発表

　・史上最幸のマネジメントメソッドOKR体験者

　・3つの価値革命について　
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